
… ab 1./15.11.2025 Verstärkung in unserem Team der Care Leaver-Anlaufstelle

Sozialpädagoge/ Sozialarbeiter/ 
Pädagoge (m/ w/ d)
Dipl.-Päd. / Dipl.-Soz.-Päd. / Bachelor / Master
Umfang 25%  

Der Arbeitsauftrag umfasst die bedarfsgerechte, sozialpädagogische Begleitung  von Care 
Leavern im Rahmen der Nachbetreuung in flexiblen Einzel- oder Gruppensettings. 

Die Tätigkeit erfordert:

• Differenzierte Wahrnehmung individueller Problemlagen der jungen Menschen, 
die nach dem Übergang aus den stationären Hilfen Unterstützung suchen

• Sensibilität für die Bedürfnisse und Belange der jungen Menschen
• Weitervermittlung an und Zusammenarbeit mit spezialisierten Beratungsstellen 

(‚Lotsenfunktion‘ der Care Leaver-Anlaufstelle)
• Unterstützung und Begleitung in Kontakten mit Behörden (z.B. Briefe/Bescheide 

und Termine mit Jobcenter, Ausländeramt usw.)
• Förderung und Unterstützung der Selbstorganisation von Care Leavern, Entwick-

lung und Begleitung von neuen Formen der Selbstvertretung im engen Zusam-
menwirken mit Care Leavern

• Netzwerkarbeit & aktive Gestaltung der rechtskreisübergreifenden Kooperation 
(z.B. Agentur für Arbeit, Ausbildung, Schule, Ausländerbehörden)

• Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Arbeit mit Care Lea-
vern und an der Lobby- und Öffentlichkeitsarbeit für die Zielgruppe

• Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeiten

Kenntnisse und Erfahrungen aus der Arbeit mit Jugendlichen und Jungen Erwachsenen 
sind für die Bewerbung von Vorteil. Wir freuen uns über weitere individuelle Schwer-
punktsetzungen (z.B. Migrationspädagogik/ interkulturelles Arbeiten, Erlebnispädagogik, 
andere themenspezifische Weiterbildungen). Interesse an der engagierten und gemeinsa-
men Weiterentwicklung des Angebotes setzen wir voraus. 

Einschlägige berufliche Vorerfahrungen können bei der Eingruppierung berücksichtigt 
werden. Sorgfältige Einarbeitung, fachliche Beratung und Supervision sind für uns selbst-
verständlich, die Weiterqualifizierung der Kolleg*innen ist uns ein besonderes Anliegen. 
Für Berufseinsteiger*innen bieten wir ein eigenes Mentoring-Programm an.

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte an unsere Geschäftsstelle:
kit jugendhilfe, Lorettoplatz 30, 72072 Tübingen – bewerbung  @  kit-jugendhilfe.de  

Inhaltliche Nachfragen beantwortet gerne:
Ulrike Amann, 07071 / 5671-206 - ulrike  .amann@  kit  -jugendhilfe.de  

Weitere Informationen zu unseren Angeboten: www.kit-jugendhilfe.de
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